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4. 결과발표 및 시상
제출된 자료는 주제의 활용성·이해도, 내용의 적정성 및 논리성·충실도,

내용의 창의성, 자료의 신뢰성 등을 심사하여 2026년 8월 25일(화)까지

당선자에게 개별 통지하고 다음과 같이 시상

당선자에게는 예금보험공사 인턴 채용시 서류전형 면제 혜택을 부여(2028년말까지 유효)
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예금보험공사 사장 상장 및 상금 150만원

예금보험공사 사장 상장 및 상금 100만원

예금보험공사 사장 상장 및 상금 50만원

시 상 내 용

 ※ 시상 기준에 부합하는 응모작이 없을 경우 시상내역이 변경될 수 있으며, 참가작에 대해서
     소정의 상금(50명, 각 5만원) 수여

1. 공모 주제

2. 응모 자격

 * 공고문 예시는 예금보험공사 홈페이지(http://www.kdic.or.kr)를 참조

『新예금보험론』의 내용을 바탕으로 ‘금융계약자 보호’ 관점에서 예금보험제도

 개선 및 금융안정에 기여할 수 있는 주제로, 공고문 예시를 크게 벗어나지 않는

 범위 내에서 자유롭게 발굴하여 응모

5. 문의 안내
자세한 내용은 예금보험공사 홈페이지(http://www.kdic.or.kr)를 참조하거나, 

예금보험연구소 연구기획팀(paper@kdic.or.kr, ☎02-758-1026)으로 문의

3. 작성기준 및 응모방법
작성기준 : A4용지 5매 내외(구체적인 작성 방법은 예금보험공사 홈페이지 참조)

응모기한 및 제출방법 :2026.8.18(화)까지 이메일(paper@kdic.or.kr) 제출

개별 또는 공동(3인 이내)으로 응모할 수 있음

공고일 현재 대학 및 대학원(석사과정, 법학전문대학원 등 특수대학원 포함) 재학생
(휴학생 및 2026년도 8월 졸업예정자 포함)

 ※ 예금보험공사 임직원 제외


